
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2567 ของ เทศบาลตำบลนิคมคำสร้อย

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนเทศบาลตำบลนิคมคำสร้อย (กิจกรรม “โตไปไม่โกง”) 1 0.00

2 โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของเทศบาลตำบลนิคมคำสร้อย 1 0.00

3 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของเทศบาลตำบลนิคมคำสร้อย” 1 0.00

4 โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน ด้วยความวิริยะอุตสาหะ และซื่อสัตย์สุจริต 1 0.00

5 โครงการปลูกฝังวิธีคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม 1 0.00

6 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของเทศบาลตำบลนิคมคำสร้อย 2 0.00

7 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารงบประมาณ 2 0.00

8 มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 2 0.00

9 กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลนิคมคำสร้อย” 2 0.00

10 มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหารเทศบาลตำบลนิคมคำสร้อยด้วยก

ารจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส

2 0.00

11 โครงการจัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่เทศบาลตำบลนิคมคำสร้อย 2 0.00

12 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00

13 มาตรการกระจายอำนาจของเทศบาลตำบลนิคมคำสร้อย 2 0.00

14 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 2 0.00

15 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2567 ของ เทศบาลตำบลนิคมคำสร้อย

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

16 กิจกรรมส่งเสริมชุมชนเฝ้าระวังการทุจริต 3 0.00

17 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาลตำบลนิคมคำสร้อย 3 0.00

18 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลนิคมคำสร้อย 4 0.00

19 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของเทศบาลตำบลนิคมคำสร้อย 4 0.00

20 โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องสำหรับผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00

21 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00

รวมทั้งสิ้น 0.00 19 21 19 21

** ข้อมูล ณ วันที่ 22 เมษายน 2567

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นางสาวศาวิณี ผสมวงศ์

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


