
แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง  ๓ ปี  (พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๖๖) 
 

โครงสร้างสำนักปลัดเทศบาล 

                          

                                  

 

 

 

                        

 

 

 

 

 

 

ระดับ 
บริหารท้องถิ่น อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ต้น กลาง สูง ปฏิบตัิการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบตัิงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน - - - ๔ - - ๑ 2 - - ๑ ๒ - - ๖ ๒ ๑๗ 

 
 

หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท่ัวไป  ระดับต้น)  ( ๑ ) 

Zoyd 

 

หัวหน้าฝ่ายปกครอง 
(นักบริหารงานท่ัวไป  ระดับต้น)  ( 1 ) 

Zoyd 

 

หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ 
(นักบริหารงานท่ัวไป  ระดับต้น)  ( ๑ ) 

Zoyd 

 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
(นักบริหารงานท่ัวไป  ระดับต้น)  ( ๑ ) 

Zoyd 

 

๓.  เจ้าพนักงานธุรการ (ชง.) ( ๑ ) 
๔.  พนักงานจา้งท่ัวไป(ปฏิบัติหน้าท่ีงานธุรการ) (๑) 
     - งานธุรการ 
     - งานกิจการสภา 

 

๑. นักจัดการงานทะเบียนและบัตร (ชก.) ( ๑ ) 
๒.  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานทะเบียนและบัตร  (๑ ) 
     - งานทะเบียนราษฎร์ 

 

๑. นิติการ (ปก./ชก.) ( - ) 
     - งานนิติการ 

 

๒. เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาฯ (ปง.) ( ๑ ) 
๓. พนักงานขับรถยนต์  ( ๒ ) 
๔. พนักงานดับเพลิง ( ๒ ) 
๕.  พนักงานจ้างท่ัวไป(ปฏิบัติหน้าท่ีประจำศูนย์วิทยุ) ( ๑ ) 
      - งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 
๖. เจ้าพนักงานเทศกิจ (ชง.) ( ๑ ) 
     - งานรักษาความสงบเรียบร้อยและความมั่นคง 

 

๑. นักจัดการงานทั่วไป (ปก.) ( ๑ ) 
     - งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 

 

๒. นักทรัพยากรบุคคล (ชก.) ( -1) 
๓. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ ( ๑ ) 
     - งานการเจ้าหน้าที่ 

 

๔. ผู้ช่วยนักวิชาการคอมพิวเตอร์  ( - ) 
     - งานประชาสัมพันธ์ 

 


